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1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. ldentificacién de la entidad

Denominacién

ASOCIACION DE PERSONAS CON NECESIDADES ESPECIALES DE EIVISSA Y FORMENTERA (APNEEF)

Régimen Juridico?

Ley Orgénica 1/2002, de 22 de Marzo, Reguladora del Derecho de Asociacion.

Registro de Asociaciones®

Registro de Asociaciones de las Islas Baleares. Gobierno Balear. Direccion General de Relaciones Institucionales. Servicio de
Entidades Juridicas.

Namero de Inscripcién en el Registro correspondiente  Fecha de Inscripcion® CIF

311000003605 22 de diciembre de 1998 G07937097

B. Domicilio de la entidad

Calle/Plaza Numero Cédigo Postal
C/ ABAD Y LASIERRA (ENTRADA C/ SANT CRISTOFOL n° 13 50 07800
Localidad / Municipio Provincia Teléfono

IBIZA BALEARES 971317360
Direccion de Correo Electrénico Fax:

APNEEF@APNEEF.ORG




2.

FINES ESTATUTARIOS?®

Los fines de la Asociacién, seguiin se establece en nuestros estatutos, son:

A. Realizacion de actividades de todo género encaminadas a la reeducacion, rehabilitacion, integracion, proteccion y
toda clase de ayuda que las personas con necesidades especiales requieran a lo largo de toda su vida;
coordinando, impulsando y potenciando los objetivos y las actividades de sus miembros.

B. Promover el estudio, la informacion y la difusiéon de los problemas que afectan a las personas con Necesidades
Especiales, asi como sus soluciones.

C. Fomentar y desarrollar actividades deportivas, de ocio y tiempo libre, asi como de competicién, en las que
intervengan personas con Necesidades Especiales de las Islas.

D. Cualquier otro que, directa o indirectamente, pueda contribuir a la realizacion de los fines de APNEEF, que
redunden en beneficio de las personas con Necesidades Especiales y/o sus familiares o representantes legales.

E. Es asimismo fin de APNEEF intentar incorporar a esta labor a cuantas personas, entidades, corporaciones y
comunidades puedan colaborar en esa accion, bien por cumplimiento de su misma obligacién, por las leyes
vigentes, o por convencimiento de la necesidad de colaboracién.

F. APNEEF tendera a la creacién, mantenimiento y direccién de Centros o cualquier otro tipo de instalaciones, talleres,
residencias, etc., que estime necesario en distintas zonas de su ambito territorial, todos ellos adecuados para
acoger el mayor nimero de nifios y adultos con necesidades Especiales para su rehabilitacion, adaptacion,
proteccion o cualquier otro tipo de ayuda técnica o humana. Queda excluido todo animo de lucro.

3. NUMERO DE SOCIOS

Numero de personas fisicas asociadas Ndmero de personas juridicas asociadas Namero total de socios®

288 0 288

Naturaleza de las personas juridicas asociadas’




4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS?

A. ldentificacién de la actividad

Denominacion de la actividad®

Asaciacion sin animo de lucro enfocada a la reeducacion, rehabilitacion, integracién, proteccion y toda clase de ayudas que las
personas con necesidades especiales requieran a lo largo de toda su vida, coordinando, impulsando y potenciando los

objetivos y las actividades de sus miembros.

Servicios comprendidos en la actividad®®

o AREA SOCIAL
= Servicio de atencién y asesoramiento.
= Atencion psicolégica y social
= Voluntariado.
= Formacion de alumnos/as en practicas y voluntariado.
= Formacién especifica.
= Escuelas de padres y madres.

o AREA DE INTERVENCION

= Servicio de Desarrollo Infantil y Atencién Temprana (SEDIAP).
= Servicio de Tratamiento, (Re) habilitacion y Prevencion.
= Servicio de Atencion integral y promocion a la autonomia personal (SAIPAP).
= Servicio de Promocién a la autonomia personal a infancia de 6 a 11 afios con Dependencia. (SEPAP),
= Servicio de atencién familiar (programa Cuidando al que Cuida).
= Servicio de apoyo en escuelas de verano.
o AREA DE RESPIRO FAMILIAR, OCIO Y TIEMPO LIBRE
= Actividades para joévenes.
= Actividades infantiles.
= Actividades extraordinarias y con familias.
= Actividades de respiro con alojamiento.
= Actividades fisicas combinadas (AFC).

= Viaje Bianual




Breve descripcion de la actividad®*

APNEEF es una asociacién sin animo de lucro que se cre6 en diciembre de 1998 por un grupo de padres y madres con una
inquietud comun: cubrir el vacio existente en la atencion especifica a nifios y nifias con necesidades especiales y/o
discapacidad de las islas Pitiusas. En estos 24 afios, APNEEF se ha consolidado como asociacién prestadora de servicios

sanitarios.

Agrupamos a la infancia y adolescencia con necesidades especiales con cualquier tipo de discapacidad fisica, psiquica,

sensorial y/o cognitiva y pionera en la atencién a personas que padecen las comunmente denominadas “enfermedades raras”.

En APNEEF trabajamos desde el apoyo integral a los nifios, nifias y jévenes usuarios y sus familias, poniendo a disposicién
todo nuestro equipo multidisciplinar, el cual esta formado por una plantilla de técnicos especialistas que consta de 33 personas
entre psicélogo/as, fisioterapeutas, psicomotricistas, logopedas, trabajadores/as sociales, pedagogos/as, maestros/as,

terapeuta ocupacional, educadores/as sociales, personal administrativo y gerencia/coordinacion.

Nuestra mision es promover los derechos y mejorar la calidad de vida de las personas con necesidades especiales de Eivissa

y Formentera, mediante el desarrollo de su autonomia personal a través de la intervencién terapéutica y social.

Nuestra vision se focaliza en ofrecer unos servicios de calidad entendidos como un derecho social; mejorando la calidad de
vida de los usuarios y usuarias y su entorno con programas integrales e innovadores, en colaboracion con otros agentes del

territorio.
Nuestros valores son:

- Realzar la DIGNIDAD de las personas que presentan alguna discapacidad.
- Defender y garantizar los DERECHOS de las personas con discapacidad.
- Mejorar la IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, a través de un trabajo directo para potenciar su autonomia personal.

Todos nuestros servicios cuentan con la Certificacion de Calidad 1SO9001:2015.

Esté inscrita con el numero 311000003605 en el registro de asociaciones de las Islas Baleares y en el Registro Unificado de
los Servicios Sociales de las Baleares con el nimero 610. Adicionalmente, fue reconocida como Asociacion de UTILIDAD
PUBLICA por el Ministerio de interior 4917 orden INT/578/2011 del 23 de febrero.

Cumplimos con la ley 19/2013 del 9 de diciembre de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno. Ademas,

formamos parte de Coordinadora Balear de Personas con Discapacidad, DISCARED y Plataforma Socio Sanitaria.
En los ultimos ocho afios, APNEEF ha sido reconocida con los siguientes logros:

e 2022. Premio Ramon Llull a la labor frente a la COVID-19. Gobierno de las Islas Baleares.

e 2021. Premio a DISCARED al mérito ciudadano. Consell de Ibiza.

e  2018. Medalla de Oro de Formentera. Consell de Formentera.

e  2016. Premio a la Solidaridad y a la Integracion Social. V Premios Onda Cero lbiza y Formentera.
e  2015. Premio a la mejor asociacion balear. Fundacion Once.

Ademaés, los principios y valores de la Convencién sobre los derechos de las personas con discapacidad de la ONU del 13 de

diciembre de 2006, ratificada en Espafia el 28 de abril de 2008, se asumen, aplican y sirven de guia para todos los proyectos




gue ponemos en marcha. Estos se reflejan claramente en los siguientes documentos o caracteristicas de la entidad: estatutos

de APNEEF, politica de calidad, cédigo ético, protocolo de riesgos penales (PRP) y la accesibilidad de nuestras instalaciones

para personas con movilidad reducida.

B. Recursos humanos asignados a la actividad?!?

Tipo de personal NUmero
Personal asalariado 30
Personal con contrato de servicios 3
Personal voluntario 32

C. Costey financiacion de la actividad

COSTE

IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

a. Ayudas monetarias

b.  Ayudas no monetarias

c. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

a. Compras de bienes destinados a la actividad

b. Compras de materias primas

c. Compras de otros aprovisionamientos

d. Trabajos realizados por otras entidades

e. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

1.013.806,76 €

Otros gastos de la actividad 231.138,26 €
a. Arrendamientos y canones 33.246,98 €
b. Reparacionesy conservacion 23.260,74 €
c. Servicios de profesionales independientes 28.409,03 €
d. Transportes

e. Primas de seguros 5.088,10 €
f.  Servicios bancarios 1.466,61 €
g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

h.  Suministros 14.305,88 €




i.  Tributos 1.591,20 €
j.  Oftros servicios 123.769,72 €
k.  Otras pérdidas de gesti6n corriente

Amortizacién de inmovilizado 60.128,28 €
Otros resultados 66.342,06 €

Diferencias de cambio

Adquisicién de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

1.371.415,36 €

FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 14.600,00 €
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios) 140.774,00 €

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Pablica

1.058.044,33 €

a. Contratos con el sector publico 56.215,00 €
b. Subvenciones 544.266,23 €
c. Conciertos 457.563,10 €
Otros ingresos del sector privado 177.405,68 €
a. Subvenciones 21.392,80 €
b. Donacionesy legados 120.012,55 €
c. Otros 36.000,33 €

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD

1.390.824,01 €

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

288 nifios/as y jovenes de 6 a 30 afios y 257 nifios/as de 0 a 6 afios en el Servicio de Atencion Temprana (SEDIAP).

Clases de beneficiarios/as:

Nifios/as y jovenes con distintos tipos de discapacidad ya sea fisica, psiquica o sensorial en edades comprendidas entre los 0

en adelante y sus familias.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:*

Estar asociado, a excepcion de los beneficiarios de 0 a 6 afios.

Tener un grado de discapacidad reconocido minimo del 33% o una necesidad de apoyo especifico.

Derivacion de las Unidades de Atencién a la Dependencia del Gobierno Balear (en el caso de los menores de 0 a 6 afios).




Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Los usuarios reciben sesiones terapéuticas de distintas areas multidisciplinares, en funcién de sus necesidades, uno o varios

dias a la semana.

Pueden participar en programas que desarrolla la asociacion, asi como salidas, ocios y respiros y otras actividades.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

- Atencién a las demandas de informacién y asesoramiento relacionadas con el ambito de la discapacidad,

sensibilizando a la poblacién en general y dando a conocer las necesidades reales de nuestros asociados.

- Tratamiento a nifios de 0 a 6 afios (Atencion temprana): 257 nifios. Habiendo realizado 11.015 sesiones

terapéuticas.

- Tratamiento a nifios y jovenes mayores de 6 afios son un total de 136 nifios atendidos. Hemos realizado 5.870

sesiones terapéuticas.

- Servicio de Atencién Integral y promocién a la autonomia Personal (SAIPAP) con un total de 87 usuarios atendidos.
Hemos realizado 4.893 sesiones terapéuticas.

- Mejora de la calidad de vida de los usuarios y sus familias atendiendo a sus necesidades, favoreciendo su

desarrollo y mayor autonomia.

- Incorporacion de 14 nuevos voluntarios en la Asociacion previa formacién general y especifica impartida desde
APNEEF.

- Formacion a los profesionales de la Asociacion mediante cursos y jornadas.

- Sensibilizacién de la poblacién a través de eventos, actividades y campafias realizadas.

- Afianzamiento de nuevos servicios tal como el de Respiro familiar.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Totalmente conseguidos

5. INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACION

A. Medios Personales?®

. Personal asalariado Fijo

1 FIJO GERENTE

1 FIJO MAESTRO EDUCACION ESPECIAL
3 FIJO FISIOTERAPEUTA

2 FIJO INTEGRACION SOCIAL




4 F1JO LOGOPEDA

1 F1JO OFICIAL 1° ADMINISTRACION
5 F1JO PSICOLOGO/A

1 F1JO MONITOR/EDUCADOR

1 F1JO PSICOMOTRICISTA

1 F1JO EDUCADORA SOCIAL

3 F1JO TRABAJADORA SOCIAL

1 F1JO TITULADO GRADO SUPERIOR
3 F1JO TITULADO GRADO MEDIO

e Personal asalariado No Fijo

1 F1JO DISCONTINUO MAESTRA DE AUDICION Y LENGUAJE
1 F1JO DISCONTINUO PSICOLOGA
1 F1JO DISCONTINUO TERAPEUTA OCUPACIONAL

e Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios

NUmero medio*® Caracteristicas de los profesionales y naturaleza de los servicios prestados a la entidad

3 Profesionales externos tales como logopedas, fisioterapeutas, psicoélogos y profesionales varios que
ofrecen servicios de apoyo a la entidad.

e Voluntariado

Numero medio?’ Actividades en las que participan

32 Atencién y acompafamiento en actividades de ocio y tiempo libre, actividades de difusion y

recaudacion de fondos. Apoyo en las intervenciones terapéuticas.

B. Medios materiales

e Centros o establecimientos de la entidad

Numero Titularidad o relacion juridica Localizacion
1 Alquiler Ibiza
1 Alquiler Santa Eulalia

Caracteristicas

Los locales con recepcion, zona de administracion, sala de reuniones, 3 bafios (1 de ellos adaptados), sala de

psicomotricidad, fisioterapia, logopedia, psicologia y zona de descanso.




Equipamiento

NUmero Equipamiento y vehiculos Localizacién/identificacién
1 furgoneta Formentera

1 furgoneta Ibiza

1 coche Ibiza

C. Subvenciones publicas®

e Corrientes

SUBVENCIONES 2022

Tratamiento, (re)habilitacion y prevencion de nifios/as

AJUNTAMENT DE SANTA EULARIA 27.300,00 : ] . ;

con necesidades especiales mas alquiler local
\ B Tratamiento, (re)habilitacion y prevencion de nifios/as

AJUNTAMENT D'EIVISSA 2021-2022 6.666,67 con necesidades especiales.

GB CONSELLERIA SALUT | CONSUM 1.750,00 Creciendo en salud

CONSELL INSULAR DE FORMENTERA Tratamiento, (re)habilitacién y prevencion de nifios/as

11.875,00 . .

2021-2022 con necesidades especiales.

GB CONSELLERIA D'EDUCACIO 2021-2022 7.200,00 Tratam|ent_o, (re)hab|llta_<:|on y prevencion de nifios/as
con necesidades especiales.

GB MEDIOAMBIENTE 3.171,77 Educacién ambiental

AJUNTAMENT SANT ANTONI DE 6.000.00 Servicio de Intervencién y Promocion a la Autonomia

PORTMANY ' ' Personal (SIPAP)
Tratamiento, (re)habilitacion y prevencion de nifios/as

AJUNTAMENT DE SANT JOSEP 15.000,00 con necesidades especiales.

\ Servicio de Intervencion y Promocion a la Autonomia

CONSELLERIA D'AFERS SOCIALS 34.708,93 Personal (SIPAP)

CONSELL INSULAR D'EIVISSA 2021-2022 86.035,28 Servicio de Atencion Integral y Promocion de la
Autonomia (SAIPAP)

CONSELL INSULAR D'EIVISSA 2021-2022 18.238,85 Igualdad

CONSELL INSULAR D'EIVISSA 2021-2022 33.327,03 Respiro Familiar

CONSELL INSULAR D'EIVISSA 2020-2022 15.147,20 Emergencia COVID 19




SUBVENCIONES 2021

Servicio de Atencion Integral y Promocion de la

CONSELL INSULAR D'EIVISSA 2020-2021 95.147,05 Autonomia (SAIPAP)

CONSELL INSULAR D'EIVISSA 2020-2021 18.750,00 Igualdad

CONSELL INSULAR D'EIVISSA 2020-2021 18.607,06 Respiro Familiar

AJUNTAMENT D'EIVISSA 2021-2022 3.333.33 Tratamlent_o, (re)hablllta_mon y prevencion de nifios/as
con necesidades especiales.

CONSELL INSULAR DE FORMENTERA Tratamiento, (re)habilitacién y prevencion de nifios/as

3.125,00 . )

2021-2022 con necesidades especiales.

GB CONSELLERIA D'EDUCACIO 2021-2022 4.800,00 Tratamient_o, (re)habilita_cion y prevencion de nifios/as
con necesidades especiales.

CONSELL INSULAR D'EIVISSA 2021-2022 28.678,42 Servicio de Atencion Integral y Promocion de la
Autonomia (SAIPAP)

CONSELL INSULAR D'EIVISSA 2021-2022 6.079,62 Igualdad

CONSELL INSULAR D'EIVISSA 2021-2022 11.109,01 Respiro Familiar

CONSELL INSULAR D'EIVISSA 2020-2022 20.196,27 Emergencia COVID 19

SUBVENCIONES 2020

CONSELL INSULAR D'EIVISSA 2020-2021 31.715,68 Servicio de Atencion Integral y Promocion de la
Autonomia (SAIPAP)

CONSELL INSULAR D'EIVISSA 2020-2021 6.250,00 Igualdad

CONSELL INSULAR D'EIVISSA 2020-2021 6.202,35 Respiro Familiar

CONSELL INSULAR D'EIVISSA 2020-2022 5.049,07 Emergencia COVID 19

e De capital
CONSELL INSULAR D'EIVISSA 2021-2022 185.094,88 INVERSIONES MODALIDAD A MEJORAS CENTROS
CONSELL INSULAR D'EIVISSA 2021-2022 59.641,35 INVERSIONES MODALIDAD B VEHICULO Y

EQUIPAMIENTO
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6. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

A. En el desempefio de sus funciones:

Concepto?® Origen?0 Importe

B. Por funciones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva

Puesto de trabajo Habilitacion estatutaria® Importe

GERENTE

Cap. IV, Art. 14 punto 4 42.370,24 € BRUTOS

7. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SE
DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

SERVICIOS QUE OFRECEMOS:

o AREA SOCIAL

SERVICIO DE ATENCION Y ASESORAMIETO GENERA.
VOLUNTARIADO.
SERVICIO DE FORMACION DE ALUMNOS/AS EN PRACTICAS Y VOLUNTARIADO.

ORGANIZACION DE FORMACION ESPECIFICA.

o AREA DE INTERVENCION

SERVICIO DE DESARROLLO INFANTIL Y ATENCION TEMPRANA (SEDIAP).

SERVICIO DE TRATAMIENTO, (RE) HABILITACION Y PREVENCION DE NINOS/AS, JOVENES CON
NECESIDADES ESPECIALES.

SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL Y PROMOCION A LA AUTONOMIA PERSONAL (SAIPAP).
ATENCION Y ASESORAMIENTO FAMILIAR (PROGRAMA CUIDANDO AL QUE CUIDA)

SERVICIO DE APOYO EN ESCUELAS DE VERANO.

o AREA DE RESPIRO FAMILIAR, OCIO Y TIEMPO LIBRE

ACTIVIDADES PARA JOVENES E INFANTILES.
ACTIVIDADES EXTRAODINARIAS Y CON FAMILIAS.
ACTIVIDADES DE RESPIRO CON ALOJAMIENTO.
ACTIVIDADES FISICAS COMBINADAS (AFC)

VIAJE BIANUAL
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CENTROS DONDE DESARROLLAMOS LOS SERVICIOS
1. Seu APNEEF C/ Sant Cristofol n° 13 local 3, G780C Ibiza; (en alguiler)
2. Seu APNEEF C/ Sant Jaume n® 127, 07849 Santa Eularia des Riu; (en alquiler)
3. Seu APNEEF C/ Alicante n® 33, 07820, Sant Antoni de Portmany; (cedido)
4. CEIP Portal Nou C/ Madrid s/n., 07800, Ibiza; Sede Apneef: cf Abad i Lasierra, 50; (cedida)

5. Centro CFC: G/ Mallarca, 27 07871 Sant Ferran, Formentera; (en colaboracion)

6. Centre de Dia, Diseminado Var, 136, 07870 Sant Francesc, Formentera, {cedida)

Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u érgano de

representacion de la entidad

Nombre y Apeliidos Cargo
ASUNCION FRESNEDA COBOS PRESIDENTA
MONICA MARTNEZ COSTA VICEPRESIDENTA
CONSUELO PARDO GARAN TESORERA
CARMEN M, BONED RIBAS SECRETARIA
SARA ENRIQUE PINEDA VOCAL
ROSA M2 GUASCH COSTA VOCAL [
ROSA M2 RIERA TORRES VOCAL

[2



NOTAS PARA CUMPLIMENTACION DE LA MEMORIA DE ACTIVIDADES.

1 Se elaborara una memoria de actividades por ejercicio econémico, que no podra exceder de doce
meses. Se indicara el afio a que corresponde y, en caso de que no sea coincidente con el afio
natural, se recogeran las fechas de inicio y de cierre del gjercicio.

2 Se indicara la Ley que regula el régimen de constitucion e inscripcién de la entidad.

3 Registro de Asociaciones donde se encuentre inscrita la entidad, indicando la Administracién
Pablica (Estado o Comunidad Autonoma) y el Departamento correspondiente (Ministerio o
Consejeria) al que esta adscrito el Registro de Asociaciones.

4 La fecha de inscripcion del acuerdo de constitucién en el Registro de Asociaciones.
5 Fines principales de la entidad de acuerdo con sus Estatutos.

6 Se indicara el nimero total de socios/as, personas fisicas y/o juridicas, en la fecha de cierre del
ejercicio

7 Se indicara la naturaleza de cada una de las personas juridicas asociadas (por ejemplo,
asociaciones civiles, organizaciones empresariales y sindicales, entidades religiosas, clubes
deportivos, fundaciones, sociedades anénimas, colegios profesionales, Administraciones Puablicas u
otras).

8 La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la totalidad
de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

° Denominacioén de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizaciéon de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicologica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del

barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

10 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

11 Explicacion sucinta del contenido de la actividad, y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluida, si los hubiere.

12 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateard su
namero entre todas ellas.

13 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

14 Este apartado comprende todos los medios con los que cuenta la entidad, englobando tanto los
destinados a actividades como los destinados al mantenimiento de la estructura asociativa.

15 Personal total con el que cuenta la entidad. Tanto el destinado a actividades y proyectos, como el
asignado a labores administrativas y de gestién de la estructura asociativa.

16 Se indicara el numero medio de profesionales externos que han prestado servicios a la asociacion.

17 En este apartado se seguirdn los mismos criterios utilizados en el célculo del personal asalariado
no fijo.
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18 Se desglosaran todas y cada una de las subvenciones publicas devengadas durante el ejercicio,
indicando el importe y caracteristicas de las mismas. Se indicard, asimismo, el organismo
subvencionador (descendiendo a nivel de Direccion General), asi como las actividades a que se
destinan y, en su caso, las condiciones a que estan sujetas.

19 Cargo que ocupa dentro de la Junta Directiva.

20 Se indicara la naturaleza privada de los fondos con cargo a los cuales se perciben las retribuciones,
tales como cuotas de socios o usuarios, ventas, patrocinios, donaciones u otros conceptos similares.

21 Se indicara el articulo de los Estatutos de la entidad que habilita al ejercicio de funciones distintas a
las ejercidas como miembro de la Junta Directiva.
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